Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE DICIEMBRE/2019 HASTA MAY0/2020 - ANEXO 2
MUEBLES, ABERTURAS, CARPINTERIAS Y DEMAS MANUFACTURAS DE MADERA Y AFINES

CATEGORIA 31\;:;;:0'; o DIC/19 a FEB/20 MAR/20 a MAY/20

OFICIAL MULTIPLE 141,98]B. 176,08|B- 184 57
OFICIAL ESPECIALIZADO 127,12|B. 157 63|B. 165,26
OFICIAL GENERAL 117,35]B. 145,51|B. 152,56
MEDIO OFICIAL 108,23|B. 131,73|B. 138,10
AYUDANTE 101,71|B. 126.12|B. 132,22
OPERARIO ACT. INDUSTRIAL 100,14]B. 124.17|B. 130,18
MENORES 16 ANOS 81,14|B. 100,61|B- 105,48
MENORES 17 ANOS 90,13|B. 111.76|B 117,17
Referencias:

B.: Béasico Hora

ADICIONALES
PRESENTISMO: 10% de la liquidacién de periodo . Se liquida y abona por quincena. (Acta Acuerdo 28/11/89).
Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1 % por afio de antigliedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al
personal con mas de dos (2) meses de antigliedad. (art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patronal 1% + 0,6%. TOTAL:
3.1% -ra.900004f93 -\B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)




Y

Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE DICIEMBRE/2019 HASTA MAY0/2020 - ANEXO 2
ASERRADEROS, ENVASES Y AFINES

CATEGORIA o) DIC/19 a FEB/20 MAR/20 a MAY/20
OFICIAL MULTIPLE 129.00]B. 160,07|B. 167,82
OFICIAL ESPECIALIZADO 115,88|B. 143,69[B. 150,64
OFICIAL GENERAL 107.65|B. 133,49|B. 139,95
OFICIAL STANDARD 103,64|B. 12851|B. 134.73
MEDIO OFICIAL 95.35B. 118,23|B. 123.96
AYUDANTE 93,90|B. 116.44]B. 122,07
OPERARIO ACT. INDUSTRIAL 92.19|B. 114.32|B. 119,85
MENORES 16 ANOS 78.92|B. 97.86|B. 102,60
MENORES 17 ANOS 82,95|B. 102.86|B. 107,84

Referencias:
B.: Basico Hora

ADICIONALES

PRESENTISMO: 22% de Ia liquidacion de periodo . Se liquida y abona por quincena. (Acta Acuerdo 28/1 1/89).

Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1 % por afio de antigliedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al
personal con mas de dos (2) meses de antigliedad. (art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

SEGURO CbLECTNO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucién Patronal 1% + 0,6%. TOTAL:
/3,1%,-Ctg.900004/93 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)




Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE DICIEMBRE/2019 HASTA MAYO/2020 - ANEXO 2

AGLOMERADOS
CATEGORIA i e DIC/19 a FEB/20 MAR/20 a MAY/20
VEHICULO 2 114,48|B. 141,96|B. 148,82
VEHICULO3 110,09]B. 136,51|B. 143,12
VEHICULO 4 102,26|B. 126,80|B. 132,94
PRODUCCION 1 118,26|B. 146,64|B. 153,74
PRODUCCION 2 114,38|B. 141,83|B. 148,69
PRODUCCION 3 110,60|B. 137.14|B. 143,78
PRODUCCION 4 102,26]B. 126,808 132,94
PRODUCCION 5 99, 15|B. 122,95|B. 128,90
MANT.OF. ESP. 1 128,56|B. 159.41|B. 167,13
MANT.OF. ESP. 2 123,43|B. 153,05|B. 160,46
MANT.OFICIAL 1 113.40]B. 140 ,62|B. 147,42
MANT.OFICIAL 2 110,09|B. 136,51|B. 143,12
MANT. MEDIO OFICIAL 102,26]B. 126,80(B- 132,04
SERVICIOS A 123,27|B. 152,85|B. 160,25
SERVICIOS B 114,47|B. 141,04|B. 148,81
SERVICIOS C 110,09]B. 136,51|B. 143,12
SERVICIOS D 102,26|B. 126,80|B. 132,94
MENORES 16 ANOS 80,30]B. 99,57|B. 104.39
MENORES 17 ANOS 89,20|B. 110,61|B- 115,96
Referencias: |
B.: Bésico Hora
ADICIONALES
::‘:riiENTISMO. 10% de la liquidacion de periodo . Se liquida y abona por quincena. (Acta Acuerdo 28/11/89). Se debe tener asistencia

ANTIGUEDAD: 1 % por afic de antigliedad.
ROPA DE TRABAJQ: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal con mas de dos
(2) meses de antigledad. (art. 34 CCT 335/75)

CUQTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

SEGURO {}OLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO:; Aporte Obrera 1,5%; Contribucién Patronal 1% + 0,6%. TOTAL: 3,1% -Cta.900004/93 -
B.N.A. - Sgic.Caballito. (Arts. B2 y 32bis CCT 335/75)




Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE DICIEMBRE/2019 HASTA MAYQ/2020 - ANEXO 2

MADERAS TERCIADAS
CATEGORIA 3:;:;;,:01;9 DIC/19 a FEB/20 MAR/20 a MAY/20

OFICIAL MULTIPLE 130,62|B. 161,97|B. 169,81
OFICIAL ESPECIALIZADO 116,73|B. 144,75|B. 151,75
OFICIAL GENERAL 108,91|B. 135.05|B. 141,58
OFICIAL STANDARD 105,09|B. 130,31|B. 136,62
MEDIO OFICIAL 95,97|B. 119,00|B. 124,76
AYUDANTE 94,61|B. 117,32|B. 122,99
OPERARIO ACT. INDUSTRIAL 92,74|B. 115,00|B. 120,56
MENORES 16 ANOS 78,94|B. 97 89|B. 102,62
MENORES 17 ANOS 83,51|B. 103.55|B- 108,56
Referencias: }

B.: Basico Hora

ADICIONALES
PRESENTISMO: 20% de la liquidacién de periodo . Se liquida y abona por quincena. (Acta Acuerdo 28/11/88).
Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1 % por afio de antigliedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al
personal con mas de dos (2) meses de antigliedad. (art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patronal 1% + 0,6%. TOTAL:
3,1% -Cta.900004/93 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)




