Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
Escalas Salariales a partir de Junio 2015
MADERAS TERCIADAS CAMARA DE EMPRESARIOS MADEREROS Y AFINES

CATEGORIA 3::;:;.:5 JUN-SEPI2015 OCT-DIC/2015 ENE-MAY/2016

B | 4475 [B. | 5102 [B. | 5415

OFICIAL MULTIPLE 4475 [14% 6,27 3,38
57.51
m_mﬁ- 48 40

OFICIAL ESPECIALIZADO 3,00
51,40

B. | 3731 B ] 4253 [B. | 4514

OFICIAL GENERAL 2,80
47.94

B | 3601 B | 4105 [B | 4357

OFICIAL STANDARD 01 [14% | 504 7% | 252 [75% | 270
VHT | 4105 [VHT | 4357 |[VHT.| 4527

B. | 3288 |B. | 3748 [B. | 3878

MEDIO OFICIAL 3288 [14% | 460 [T% | 230 [75% | 247
42,25
B. | 3242 [B. | 369 [B. | 35.23
AYUDANTE 32.42 2,43
41,66
OPERARIO ACT. E_ 378 B | 3623 [B. [ 3845

14% | 445 ™% | 222 |75% | 238
VHT | 3623 |VHT | 3845 [VHT | 4083
: B. | 2ro4 B | 3083 |B. | 3272
MENORES 16 AROS 2704 [14% | 379 ™% | 189 [75% | 2.08

34,75

B. | 2880 [B. | 3280 [B. | 34.60
MENORES 17 ANOS 2850 [14% | 400 [7% | 200 [75% | 2.15

\ V.H.T. 32,680 [V.HT. 3460 |VHT. 36,75

INDUSTRIAL

Referencias:
B.: Basico Hora V.H.T.: Valor Hora Total

ADICIONALES
PRESENTISMO: 10% de la liquidacién del Periodo. Se liquida y abona por quincena. (Acta del 28/11/89)
ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigiiedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio; uno en abril y otro en octubre.
Se entrega al personal con mas de dos (2) meses de antigliedad. (Art. 34 CCT 335/75).

CUOTA SINDICAL: 3% del suelo mensual percibido (Art. 21 CCT 335/75).
SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucién Patronal 1% + 0,6%.
TOTAL: 3,1 % Cta. 900004/43 - B.N.A.- Suc. Caballito (Arts. 32 y 32 bis CCT 335/75).

Se acordé el pago de una Asignacién Extraordinaria no Remunerativa de $ 1.500, a pagar en tres cuotas iguales
de $ 500 en las 1ras Quincenas de Septiembre, Diciembre y Marzo / 2016.



