
B. 350,15 B. 366,82 B. 383,49
N.R. 16,67 N.R. 16,67 N.R. 16,67
V.H.T. 366,82 V.H.T. 383,49 V.H.T. 400,16

B. 317,36 B. 332,47 B. 347,58
N.R. 15,11 N.R. 15,11 N.R. 15,11
V.H.T. 332,47 V.H.T. 347,58 V.H.T. 362,69

B. 296,97 B. 311,11 B. 325,25
N.R. 14,14 N.R. 14,14 N.R. 14,14
V.H.T. 311,11 V.H.T. 325,25 V.H.T. 339,39

B. 286,99 B. 300,66 B. 314,33
N.R. 13,67 N.R. 13,67 N.R. 13,67
V.H.T. 300,66 V.H.T. 314,33 V.H.T. 328,00

B. 266,42 B. 279,11 B. 291,80
N.R. 12,69 N.R. 12,69 N.R. 12,69
V.H.T. 279,11 V.H.T. 291,80 V.H.T. 304,49

B. 260,94 B. 273,37 B. 285,80
N.R. 12,43 N.R. 12,43 N.R. 12,43
V.H.T. 273,37 V.H.T. 285,80 V.H.T. 298,23

B. 258,62 B. 270,94 B. 283,26
N.R. 12,32 N.R. 12,32 N.R. 12,32
V.H.T. 270,94 V.H.T. 283,26 V.H.T. 295,58

B. 225,69 B. 236,44 B. 247,19
N.R. 10,75 N.R. 10,75 N.R. 10,75
V.H.T. 236,44 V.H.T. 247,19 V.H.T. 257,94

B. 235,65 B. 246,87 B. 258,09
N.R. 11,22 N.R. 11,22 N.R. 11,22
V.H.T. 246,87 V.H.T. 258,09 V.H.T. 269,31

Referencias:
B.: Básico Hora
N.R.: No Remunerativo
V.H.T.: Valor Hora Total

ADICIONALES

Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE ENERO/2022 HASTA MAYO/2022

ASERRADEROS, ENVASES Y AFINES

ENE/22-FEB/22             
6%

III - OFICIAL 
GENERAL

I - OFICIAL 
MULTIPLE

277,90

251,87

205,26

II - OFICIAL 
ESPECIALIZADO

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO:  Aporte Obrero 1,5%; Contribución Patronal 1% + 0,6%. TOTAL: 3,1% 
-Cta.900004/43 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)

IV - OFICIAL 
STANDARD

227,77

211,44

207,09

ANTIGUEDAD:  1 % por año de antigüedad.

MENORES 17 
AÑOS

187,03

VII - OPERARIO 
ACT. INDUSTRIAL

PRESENTISMO:  22% de la liquidación de período . Se liquida y abona por quincena. (Acta Acuerdo 28/11/89). Se 
debe tener asistencia perfecta.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por año; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al 
personal con mas de dos (2) meses de antigüedad. (art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL:  3%  del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

MAY/22                          
6%

VHT AL 
31/05/2021

MAR/22-ABR/22            
6%

CATEGORIA

V - MEDIO 
OFICIAL

235,69

VI - AYUDANTE

MENORES 16 
AÑOS

179,12



B. 382,16 B. 400,36 B. 418,56

N.R. 18,20 N.R. 18,20 N.R. 18,20

V.H.T. 400,36 V.H.T. 418,56 V.H.T. 436,76

B. 345,28 B. 361,72 B. 378,16

N.R. 16,44 N.R. 16,44 N.R. 16,44

V.H.T. 361,72 V.H.T. 378,16 V.H.T. 394,60

B. 321,05 B. 336,34 B. 351,63

N.R. 15,29 N.R. 15,29 N.R. 15,29

V.H.T. 336,34 V.H.T. 351,63 V.H.T. 366,92

B. 293,43 B. 307,40 B. 321,37

N.R. 13,97 N.R. 13,97 N.R. 13,97

V.H.T. 307,40 V.H.T. 321,37 V.H.T. 335,34

B. 282,21 B. 295,65 B. 309,09

N.R. 13,44 N.R. 13,44 N.R. 13,44

V.H.T. 295,65 V.H.T. 309,09 V.H.T. 322,53

B. 278,31 B. 291,56 B. 304,81

N.R. 13,25 N.R. 13,25 N.R. 13,25

V.H.T. 291,56 V.H.T. 304,81 V.H.T. 318,06

B. 231,18 B. 242,19 B. 253,20

N.R. 11,01 N.R. 11,01 N.R. 11,01

V.H.T. 242,19 V.H.T. 253,20 V.H.T. 264,21

B. 253,51 B. 265,58 B. 277,65

N.R. 12,07 N.R. 12,07 N.R. 12,07

V.H.T. 265,58 V.H.T. 277,65 V.H.T. 289,72

Referencias:

B.: Básico Hora

N.R.: No Remunerativo

V.H.T.: Valor Hora Total

ADICIONALES

ENE/22-FEB/22             
6%

Convenio Colectivo de Trabajo 335/75

CUOTA SINDICAL:  3%  del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO:  Aporte Obrero 1,5%; Contribución Patronal 1% + 0,6%. TOTAL: 3,1% 
-Cta.900004/43 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)

ANTIGUEDAD:  1 % por año de antigüedad.

254,81

IV - MEDIO 
OFICIAL 

232,88

MUEBLES, ABERTURAS, CARPINTERIAS Y DEMAS MANUFACTURAS DE MADERA Y AFINES

ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE ENERO/2022 HASTA MAYO/2022

V-  AYUDANTE

MAY/22                          
6%

201,19

PRESENTISMO:  10% de la liquidación del Período . Se liquida y abona por quincena. (Acta del 28/11/89)

MENORES 16 
AÑOS

CATEGORIA
VHT AL 

31/05/2021

I -  OFICIAL 
MULTIPLE

MAR/22-ABR/22            
6%

III - OFICIAL 
GENERAL

II - OFICIAL 
ESPECIALIZADO

274,04

MENORES 17 
AÑOS

303,30

VI - OPERARIO 
ACT. INDUSTRIAL

220,88

223,97

183,48

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por año; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al 
personal con mas de dos (2) meses de antigüedad. (art. 34 CCT 335/75)



B. 313,86 B. 328,81 B. 343,76
N.R. 14,95 N.R. 14,95 N.R. 14,95
V.H.T. 328,81 V.H.T. 343,76 V.H.T. 358,71
B. 303,04 B. 317,47 B. 331,90
N.R. 14,43 N.R. 14,43 N.R. 14,43
V.H.T. 317,47 V.H.T. 331,90 V.H.T. 346,33
B. 283,55 B. 297,05 B. 310,55
N.R. 13,50 N.R. 13,50 N.R. 13,50
V.H.T. 297,05 V.H.T. 310,55 V.H.T. 324,05
B. 323,29 B. 338,68 B. 354,07
N.R. 15,39 N.R. 15,39 N.R. 15,39
V.H.T. 338,68 V.H.T. 354,07 V.H.T. 369,46
B. 313,66 B. 328,60 B. 343,54
N.R. 14,94 N.R. 14,94 N.R. 14,94
V.H.T. 328,60 V.H.T. 343,54 V.H.T. 358,48
B. 304,25 B. 318,74 B. 333,23
N.R. 14,49 N.R. 14,49 N.R. 14,49
V.H.T. 318,74 V.H.T. 333,23 V.H.T. 347,72
B. 283,55 B. 297,05 B. 310,55
N.R. 13,50 N.R. 13,50 N.R. 13,50
V.H.T. 297,05 V.H.T. 310,55 V.H.T. 324,05
B. 275,89 B. 289,03 B. 302,17
N.R. 13,14 N.R. 13,14 N.R. 13,14
V.H.T. 289,03 V.H.T. 302,17 V.H.T. 315,31
B. 348,85 B. 365,46 B. 382,07
N.R. 16,61 N.R. 16,61 N.R. 16,61
V.H.T. 365,46 V.H.T. 382,07 V.H.T. 398,68
B. 336,11 B. 352,12 B. 368,13
N.R. 16,01 N.R. 16,01 N.R. 16,01
V.H.T. 352,12 V.H.T. 368,13 V.H.T. 384,14
B. 311,22 B. 326,04 B. 340,86
N.R. 14,82 N.R. 14,82 N.R. 14,82
V.H.T. 326,04 V.H.T. 340,86 V.H.T. 355,68
B. 303,04 B. 317,47 B. 331,90
N.R. 14,43 N.R. 14,43 N.R. 14,43
V.H.T. 317,47 V.H.T. 331,90 V.H.T. 346,33
B. 283,55 B. 297,05 B. 310,55
N.R. 13,50 N.R. 13,50 N.R. 13,50
V.H.T. 297,05 V.H.T. 310,55 V.H.T. 324,05
B. 335,70 B. 351,69 B. 367,68
N.R. 15,99 N.R. 15,99 N.R. 15,99
V.H.T. 351,69 V.H.T. 367,68 V.H.T. 383,67
B. 313,86 B. 328,81 B. 343,76
N.R. 14,95 N.R. 14,95 N.R. 14,95
V.H.T. 328,81 V.H.T. 343,76 V.H.T. 358,71
B. 303,04 B. 317,47 B. 331,90
N.R. 14,43 N.R. 14,43 N.R. 14,43
V.H.T. 317,47 V.H.T. 331,90 V.H.T. 346,33
B. 283,55 B. 297,05 B. 310,55
N.R. 13,50 N.R. 13,50 N.R. 13,50
V.H.T. 297,05 V.H.T. 310,55 V.H.T. 324,05
B. 229,07 B. 239,98 B. 250,89
N.R. 10,91 N.R. 10,91 N.R. 10,91
V.H.T. 239,98 V.H.T. 250,89 V.H.T. 261,80
B. 251,20 B. 263,16 B. 275,12
N.R. 11,96 N.R. 11,96 N.R. 11,96
V.H.T. 263,16 V.H.T. 275,12 V.H.T. 287,08

Referencias:
B.: Básico Hora
N.R.: No Remunerativo
V.H.T.: Valor Hora Total

ADICIONALES

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por año; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al 
personal con mas de dos (2) meses de antigüedad. (art. 34 CCT 335/75)

218,95

MANT.OF. ESP. 1 276,86

PRODUCCION 5

CATEGORIA

AGLOMERADOS

VEHICULO 4 225,05

VEHICULO 3

249,09

Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE ENERO/2022 HASTA MAYO/2022

VEHICULO 2

PRODUCCION 1 256,58

PRODUCCION 2 248,94

266,75

MANT. OFICIAL 1 247,00

MANT. OFICIAL 2

SERVICIOS  C 240,50

ANTIGUEDAD:  1 % por año de antigüedad.

MENORES 16 
AÑOS

181,81

MENORES 17 
AÑOS

199,37

MANT. MEDIO 
OFICIAL

225,05

240,50

SERVICIOS  A 266,43

CUOTA SINDICAL:  3%  del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

ENE/22-FEB/22             
6%

MANT.OF ESP. 2

240,50

MAY/22                          
6%

MAR/22-ABR/22            
6%

PRODUCCION 3 241,47

SERVICIOS  D

VHT AL 
31/05/2021

SERVICIOS  B 249,09

PRODUCCION 4

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO:  Aporte Obrero 1,5%; Contribución Patronal 1% + 0,6%. TOTAL: 3,1% 
-Cta.900004/43 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)

PRESENTISMO:  10% de la liquidación del Período . Se liquida y abona por quincena. (Acta del 28/11/89)

225,05

225,05



B. 353,96 B. 370,82 B. 387,68
N.R. 16,86 N.R. 16,86 N.R. 16,86
V.H.T. 370,82 V.H.T. 387,68 V.H.T. 404,54
B. 319,48 B. 334,69 B. 349,90
N.R. 15,21 N.R. 15,21 N.R. 15,21
V.H.T. 334,69 V.H.T. 349,90 V.H.T. 365,11
B. 300,10 B. 314,39 B. 328,68
N.R. 14,29 N.R. 14,29 N.R. 14,29
V.H.T. 314,39 V.H.T. 328,68 V.H.T. 342,97
B. 290,59 B. 304,43 B. 318,27
N.R. 13,84 N.R. 13,84 N.R. 13,84
V.H.T. 304,43 V.H.T. 318,27 V.H.T. 332,11
B. 267,99 B. 280,75 B. 293,51
N.R. 12,76 N.R. 12,76 N.R. 12,76
V.H.T. 280,75 V.H.T. 293,51 V.H.T. 306,27
B. 264,61 B. 277,21 B. 289,81
N.R. 12,60 N.R. 12,60 N.R. 12,60
V.H.T. 277,21 V.H.T. 289,81 V.H.T. 302,41

B. 259,98 B. 272,36 B. 284,74
N.R. 12,38 N.R. 12,38 N.R. 12,38
V.H.T. 272,36 V.H.T. 284,74 V.H.T. 297,12
B. 225,76 B. 236,51 B. 247,26
N.R. 10,75 N.R. 10,75 N.R. 10,75
V.H.T. 236,51 V.H.T. 247,26 V.H.T. 258,01
B. 237,07 B. 248,36 B. 259,65
N.R. 11,29 N.R. 11,29 N.R. 11,29
V.H.T. 248,36 V.H.T. 259,65 V.H.T. 270,94

Referencias:
B.: Básico Hora
N.R.: No Remunerativo
V.H.T.: Valor Hora Total

ADICIONALES

|

PRESENTISMO:  20% de la liquidación del Período . Se liquida y abona por quincena. (Acta del 28/11/89)

CUOTA SINDICAL:  3%  del sueldo mensual percibido (art. 21 CCT 335/75)

VII - OPERARIO 
ACT. INDUSTRIAL

206,33

ANTIGUEDAD:  1 % por año de antigüedad. 

MENORES 16 
AÑOS

179,17

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO:  Aporte Obrero 1,5%; Contribución Patronal 1% + 0,6%. TOTAL: 3,1% 
-Cta.900004/43 - B.N.A. - Suc.Caballito. (Arts. 32 y 32bis CCT 335/75)

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por año; uno en abril y otro en octubre. Se entrega al 
personal con mas de dos (2) meses de antigüedad. (art. 34 CCT 335/75)

MENORES 17 
AÑOS

188,16

II - OFICIAL 
ESPECIALIZADO

253,56

VI - AYUDANTE 210,01

238,17

IV - OFICIAL 
STANDARD

230,62

III - OFICIAL 
GENERAL

V - MEDIO 
OFICIAL

212,69

I -OFICIAL 
MULTIPLE

280,93

MAR/22-ABR/22            
6%

MAY/22                          
6%

MADERAS TERCIADAS

ENE/22-FEB/22             
6%

ESCALAS SALARIALES A PARTIR DE ENERO/2022 HASTA MAYO/2022

CATEGORIA
VHT AL 

31/05/2021

Convenio Colectivo de Trabajo 335/75


